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Chargé(e) de Qualité Santé Sécurité  H/F – Alternance 

 
 
  
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Rejoindre TK Home Solutions France, c’est vivre une expérience humaine unique, enrichissante, et 

internationale aux côtés des 160 000 personnes qui composent aujourd’hui le groupe, dans plus de 

80 pays. 

 

Entreprise : 

TK Home Solutions, Business Unit de TKElevator, est le leader mondial des solutions de mobilité pour 

les particuliers depuis plus de 65 ans. Forts de cette expérience et présents dans plus de 20 pays, 

nous proposons un large éventail de monte-escalier sur mesure (pour escaliers intérieurs et 

extérieurs, droits et tournants) et de services associés (conception, fabrication, installation, entretien, 

maintenance) pour accompagner nos clients de A à Z, au cours de la réalisation de leurs projets. La 

France est le deuxième plus gros marché actuellement, après l’Allemagne, pays de naissance de 

l’activité. 

Notre innovation technologique, notre quête d'excellence et notre fibre relationnelle nous permettent 

de proposer à nos clients, dans le monde entier, une gamme de produits et de services entièrement 

sur mesure : nous assurons ainsi un niveau de satisfaction optimal ! 

 

Profil candidat(e) :  

Niveau du diplôme préparé : BAC+3 à BAC+5 (Chargé de Qualité Santé Sécurité au Travail).  

Vous êtes passionné(e) et vous souhaitez vous former aux métiers de la Qualité et la Santé Sécurité 

au Travail ? Vous êtes force de proposition et créatif ? Vous souhaitez contribuer au développement 

d’outils de suivi et de communication auprès de la Direction et des collaborateurs ? thyssenkrupp 

Home Solutions vous correspond ! 

La maîtrise du Pack Office est requise – Anglais nécessaire - Une connaissance de base des normes 

est un plus 

 

Durée souhaitée du contrat d’alternance : 1 ou 2 ans  
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Missions : 

 

Au sein d’une équipe jeune et dynamique basée au siège social français, vous assisterez pendant la 

durée de votre formation, le Responsable Qualité Santé Sécurité et la Responsable RGPD dans les 

différents projets qui accompagnent l’implémentation de l’amélioration continue au sein de 

l’entreprise. 

 

Vous participerez activement :  
 

• À la préparation des plans d’action annuels/plan de prévention 

 

• Au suivi et à la mise à jour des systèmes Qualité et SST : audits internes et revues de processus 

(préparation des audits, suivi d’entretien, rapport et suivi d’action ) revue des exigences 

normatives  

 

• A la mise à jour ou création de la documentation de base (procédures, modes opératoires, 

Document Uniques, fiches de sécurité....... ) 

 

• Au suivi de l’amélioration continue : création et mise à jour de tableaux de bord, création 

d’outils de suivi et d’analyse des dysfonctionnements, suivi des plans d’action 

 

• Au suivi des Job Sites Visites (planification, suivi des rendez-vous,…) 

 

• A la création de la communication et de la promotion des deux domaines auprès de la Direction 

et des employés  : contenu newsletter, animations, causeries, outil de formations 

 

• A la préparation de la certification avec intégration d’ISO 45001 

 

• Travail sur des outils internes (Spatio) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lieu de travail : 23 rue François Jacob, 92500 Rueil-Malmaison 

 

Pour postuler :  envoyer CV et lettre de motivation à recrutement.homesolutions.fr@tkelevator.com 

mailto:recrutement.homesolutions.fr@tkelevator.com

